Neufassung des Landesreisekostengesetzes
Vorblatt

A. Zielsetzung

Das bisherige Reisekostenrecht ist veraltet und bedarf der Aktualisierung und
Rechtsvereinfachung, um die Durchfihrung und verwaltungsméafige Abwicklung von
Dienstreisen zu erleichtern.

Zudem soll hinsichtlich des Mobilitatsverhaltens den Belangen des Klimaschutzes
Rechnung getragen werden (Vorbildfunktion der Landesverwaltung gemaR 8 7

Klimaschutzgesetz Baden-Wurttemberg).

B. Wesentlicher Inhalt

Neufassung eines Landesreisekostengesetzes mit dem Ergebnis eines zeitgeméalen

Regelwerks. Die Schwerpunkte sind:

1. Neuregelung Fahrtkosten, Wegstreckenentschadigung.

2. Anpassung der Kiirzung des Tagegeldes bei unentgeltlicher Verpflegung an
die steuerrechtlichen Bestimmungen, dadurch Wegfall der Mitversteuerung
von Teilen des Tagegeldes.

3. Die Regelungen fir Auslandsreisen werden in das Gesetz und in die
allgemeinen Verwaltungsvorschriften integriert, die bisherige
Landesauslandsreisekostenverordnung wird dadurch entbehrlich und kann
aul3er Kraft treten.

Auslagen bei langerem Aufenthalt am Geschaftsort, Trennungsgeld.
Gesetzliche Verankerung einer Klimaausgleichszahlung fur dienstliche Flige

Wegfall von nur selten vorkommenden Sonderregelungen.

C. Alternativen

Keine

D. Kosten fur die o6ffentlichen Haushalte
Mehrkosten i.H.v. geschatzten 250 Tsd. Euro resultieren aus der

Klimaausgleichszahlung fur dienstlich veranlasste Flige.



E. Kosten fir Private
keine



Landesreisekostengesetz (LRKG)

§1

Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt die Erstattung von Auslagen fir Dienstreisen und
Dienstgange sowie fur Reisen zum Zweck der Aus- oder Fortbildung
(Reisekostenvergutung) der Landesbeamtinnen und Landesbeamten, Richterinnen
und Richter im Landesdienst und der Beamtinnen und Beamten der Gemeinden, der
Landkreise und der sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden
Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts sowie der zu
diesen Dienstherrn abgeordneten anderen Beamtinnen und Beamten und
Richterinnen und Richter. AuRerdem regelt dieses Gesetz die Erstattung von

Auslagen aus Anlass der Abordnung (Trennungsgeld).

(2) Die Reisekostenvergitung umfasst

Fahr- und Flugkostenerstattung (8 4),

Wegstreckenentschadigung (8 5),

Tagegeld bei Dienstreisen (8 6),

notwendige Mehraufwendungen bei Dienstgangen (§ 6),
Ubernachtungsgeld (8§ 7),

Auslagenerstattung bei langerem Aufenthalt am Geschéftsort (8 8),

Aufwands- und Pauschvergitung (8 9),
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Erstattung sonstiger Kosten (§ 10).

§2
Dienstreisen und Dienstgénge

(1) Dienstreisen im Sinne dieses Gesetzes sind Reisen zur Erledigung von
Dienstgeschaften aul3erhalb des Dienstortes, die von der oder dem zustandigen
Vorgesetzten angeordnet oder genehmigt worden sind, es sei denn, dass eine
Anordnung oder Genehmigung nach dem Amt der oder des Dienstreisenden oder
dem Wesen des Dienstgeschafts nicht in Betracht kommt. Die Anordnung oder
Genehmigung hat schriftlich oder elektronisch zu erfolgen. Dienstreisen sind auch



Reisen von einem dem vorubergehenden Aufenthalt dienenden Ort zum Dienstort,
wenn im Ubrigen die Voraussetzungen der Satze 1 und 2 erfullt sind.
Dienstreisen sollen nur durchgefiihrt werden, wenn eine kostengunstigere Art der

Erledigung des Dienstgeschéftes nicht moglich und sinnvoll ist.

(2) Dienstgange sind Reisen zur Erledigung von Dienstgeschéaften am Dienst- oder
Wohnort aul3erhalb der Dienststatte, die von der oder dem zustandigen Vorgesetzten
angeordnet oder genehmigt worden sind, es sei denn, dass eine Anordnung oder
Genehmigung nach dem Amt der oder des Dienstreisenden oder dem Wesen des
Dienstgeschéfts nicht in Betracht kommt. Dem Wohnort steht ein dem

vorubergehenden Aufenthalt dienender Ort gleich.

(3) Fur Dienstreisen einer Richterin oder eines Richters zur Wahrnehmung eines
richterlichen Amtsgeschéfts oder zur Teilnahme an einer Sitzung des Préasidiums
oder eines anderen vergleichbaren Gerichtsverfassungsorgans, dem sie oder er
angehort, bedarf es keiner Anordnung oder Genehmigung. Dasselbe gilt fur
Dienstreisen der oder des Landesbeauftragten fur den Datenschutz zur
Wahrnehmung seiner Aufgaben nach dem Landesdatenschutzgesetz und fur
Dienstreisen der oder des Beauftragten der Landesregierung fur die Belange von
Menschen mit Behinderungen zur Wahrnehmung ihrer oder seiner Aufgaben nach

dem Landesbehindertengleichstellungsgesetz.

§3
Anspruch auf Reisekostenvergttung

(1) Dienstreisende erhalten auf Antrag eine Vergutung der dienstlich veranlassten
notwendigen Mehraufwendungen.

(2) Ausgangs- und Endpunkt einer Dienstreise sind von der oder dem
Dienstreisenden unter Beachtung des Wirtschaftlichkeitsgrundsatzes grundsatzlich
selbst zu bestimmen. Abweichend davon kann die oder der Dienstvorgesetzte die
Dienststatte als Ausgangs- und Endpunkt der Dienstreise anordnen, wenn die
Fahrtstrecke unmittelbar an der Dienststatte vorbeifiihrt. Bei einer Dienstreise, die an

der Wohnung angetreten und/oder beendet wird, bemisst sich die



Fahrtkostenerstattung (8 4) oder die Wegstreckenentschadigung (8 5) nach der
Entfernung von oder bis zur Wohnung, es sei denn, als Ausgangs- und/oder
Endpunkt der Dienstreise wurde die Dienststatte angeordnet. Beim Vorliegen
mehrerer Wohnungen oder Unterklnfte ist die der Dienststatte am nachsten

gelegene Wohnung oder Unterkunft mal3gebend.

(3) Die Dienstreisenden sind grundsatzlich in der Wahl der Beférderungsmittel frei.
Bei der Wahl des Beforderungsmittels haben die Dienstreisenden neben
wirtschaftlichen Gesichtspunkten insbesondere die Erfordernisse des Klimaschutzes
zu beachten. Fahrtkosten werden nicht erstattet, wenn eine unentgeltliche
Beforderungsmaoglichkeit genutzt werden kann.

(4) Der Anspruch auf Reisekostenvergitung erlischt, wenn sie nicht innerhalb einer
Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Beendigung der Dienstreise schriftlich oder
elektronisch beantragt wird. Die Frist beginnt mit dem Tag nach Beendigung der
Dienstreise, in den Fallen des § 10 Absatz 2 mit Ablauf des Tages, an dem die
Dienstreise geendet hatte. Die zustandigen Stellen kénnen bis zum Ablauf von sechs
Monaten nach Antragstellung die Vorlage der maf3geblichen Kostenbelege
verlangen. Werden diese Belege auf Anforderung nicht innerhalb eines Monats
vorgelegt, kann der Vergutungsantrag insoweit abgelehnt werden. Die oder der
Dienstreisende ist verpflichtet, die Kostenbelege nach Erstattung der
Reisekostenvergutung bis zum Ablauf eines Jahres fur Zwecke der
Rechnungsprifung aufzubewahren und auf Verlangen vorzulegen. Auf
Reisekostenvergitung und Auslagenerstattung kann ganz oder teilweise verzichtet

werden. Der Verzicht ist schriftlich oder elektronisch zu erklaren

(5) Leistungen, die Dienstreisende ihres Amtes wegen von dritter Seite aus Anlass

einer Dienstreise erhalten, sind auf die Reisekostenvergttung anzurechnen.

(6) Bei Dienstreisen fur eine auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung der
zustandigen Behdrde wahrgenommenen Nebentétigkeit haben die Dienstreisenden
nach diesem Gesetz nur insoweit Anspruch auf Reisekostenvergitung, wie nicht eine

andere Stelle Auslagenerstattung fur dieselbe Dienstreise zu gewahren hat. Das gilt



auch dann, wenn die Dienstreisenden auf inren Anspruch gegen diese Stelle
verzichtet haben.
(7) Auf Reisekostenvergitung und Auslagenerstattung kann ganz oder teilweise

verzichtet werden. Der Verzicht ist schriftlich oder elektronisch zu erkléaren

§4

Fahrt- und Flugkostenerstattung

(1) Entstandene notwendige Kosten flur Fahrten mit regelm&Rig verkehrenden
Beforderungsmitteln werden bis zur Hohe der Kosten der niedrigsten
Beforderungsklasse erstattet. Die oberste Dienstbehérde oder die von ihr
ermachtigte nachgeordnete Behoérde kann fir ihnren Geschaftsbereich hiervon
Ausnahmen zulassen. Flugkosten sind erstattungsfahig, wenn die dienstlichen oder
wirtschaftlichen Grunde fur die Flugzeugbenutzung die Belange des Klimaschutzes
Uberwiegen. Erstattet werden grundsatzlich die Kosten der niedrigsten Flugklasse.
Das Finanzministerium kann hiervon durch Verwaltungsvorschrift Ausnahmen

bestimmen.

(2) Dienstreisenden, denen nach Absatz 1 die Fahrt- oder Flugkosten der niedrigsten
Klasse zu erstatten waren, werden bei einem Grad der Behinderung von mindestens
50 vom Hundert die Auslagen fiur die nachsthéhere Klasse erstattet. Dieselbe

Vergunstigung kann anderen Dienstreisenden gewahrt werden, wenn ihr kérperlicher

oder gesundheitlicher Zustand das Benutzen dieser Klasse rechtfertigt.

(3) Wurde aus triftigem Grund ein Mietwagen oder ein Taxi benutzt, werden die
entstandenen notwendigen Kosten erstattet. Liegt kein triftiger Grund vor, so darf
keine hdhere Reisekostenvergitung gewahrt werden als beim Benutzen eines
offentlichen Verkehrsmittels. Bei Nutzung von Fahrzeugen im Rahmen eines
Carsharing-Modells erfolgt keine Kirzung der Mitgliedsgebihr wegen eventueller

privater Nutzung.

(4) Die obersten Dienstbehorden sind verpflichtet, zum Klimaausgleich fir dienstlich
veranlasste Flugreisen von Mitgliedern der Landesregierung und Bediensteten der



Landesministerien und den jeweiligen nachgeordneten Behdrden jahrliche
Ausgleichszahlungen nach néherer Mal3gabe des Umweltministeriums an den fur
Klimaschutzprojekte errichteten Fonds zu leisten. Die staatlichen Hochschulen
kénnen solche Zahlungen leisten.
§5
Wegstreckenentschadigung

(1) Far Fahrten, die von den Dienstreisenden mit einem privaten Kraftfahrzeug oder
einem sonstigen nicht in § 4 genannten Fahrzeug zurtickgelegt wurden, wird eine
Wegstreckenentschadigung gewahrt. Sie betragt 25 Cent je Kilometer zuriickgelegter

Strecke.

(2) Besteht an der Benutzung eines Kraftfahrzeugs ein erhebliches dienstliches
Interesse, betragt die Wegstreckenentschadigung 35 Cent je Kilometer
zurlckgelegter Strecke. Zur Wegstreckenentschadigung nach Satz 1 kann mit
Zustimmung der obersten Dienstbehérde ein Zuschlag gewahrt werden, wenn auf
Grund der Art der Dienstgeschafte regelméaRig in gréfierem Umfang Fahrten auf
unbefestigten Stral3en oder schwer befahrbaren Feld- oder Waldwegen
durchzufiihren sind. Der Zuschlag betragt 5 Cent je Kilometer.

§6
Tagegeld

(1) Fur jeden vollen Kalendertag einer Dienstreise betragt das Tagegeld zur
Abgeltung der Mehraufwendungen fr Verpflegung 24 Euro. Bei einer Dienstreise,
die weniger als einen vollen Kalendertag dauert, fir den Tag des Antritts und den
Tag der Beendigung einer mehrtéagigen Dienstreise, betragt das Tagegeld bei einer
Dienstreisedauer

1. von mehr als 8 Stunden 6 Euro und

2. von mehr als 14 Stunden 12 Euro.

(2) Die Dauer der Dienstreise bestimmt sich nach der Abreise und Ankunft an der
Wohnung, es sei denn, die Dienstreise beginnt oder endet an der Dienststatte oder
Beginn und/oder Ende wurde an der Dienststatte angeordnet. Beim Vorliegen



mehrerer Wohnungen oder Unterklnfte ist die der Dienststatte am nachsten

gelegene Wohnung oder Unterkunft malRgebend.

(3) Fur Dienstgange besteht kein Anspruch auf Tagegeld nach Absatz 1.

Bei Dienstgangen von mehr als acht Stunden Dauer werden die hachgewiesenen
notwendigen Auslagen fur Verpflegung bis zur Hohe des Tagegeldes bei einer
Dienstreise erstattet.

(4) Erhalten Dienstreisende ihres Amtes wegen unentgeltlich Verpflegung, werden
von dem zustehenden Tagegeld nach Absatz 1 fur das Fruhstiick 20 vom Hundert
und fur das Mittagessen und Abendessen je 40 vom Hundert des Tagegeldes fir
einen vollen Kalendertag einbehalten. Das gleiche gilt, wenn von dritter Seite
Verpflegung bereitgestellt wird und das Entgelt fir sie in den erstattungsfahigen
Fahrt-,

Flug-, Ubernachtungs- oder Nebenkosten enthalten ist. Die Satze 1 und 2 sind auch
dann anzuwenden, wenn die Dienstreisenden ihres Amtes wegen unentgeltlich

bereitgestellte Verpflegung ohne triftigen Grund nicht in Anspruch nehmen.

§7
Ubernachtungsgeld

(1) Fur eine notwendige Ubernachtung erhalten Dienstreisende pauschal 20 Euro im
Inland und 30 Euro im Ausland. Hohere Ubernachtungskosten werden im
notwendigen Umfang erstattet. Durch Verwaltungsvorschrift wird bestimmt, bis zu

welcher Hohe Ubernachtungskosten notwendig sind.

(2) Ubernachtungsgeld wird nicht gewahrt

1. fur die Dauer der Benutzung von Beférderungsmitteln,

2. fur die Dauer des Aufenthalts in einer Wohnung der oder des
Dienstreisenden,

3. bei unentgeltlicher Bereitstellung einer Unterkunft des Amtes wegen, auch
wenn diese Unterkunft ohne triftigen Grund nicht genutzt wird,

4. in den Fallen, in denen das Entgelt fur die Unterkunft in den
erstattungsfahigen Fahrt- oder sonstigen Kosten enthalten ist, es sei denn,



dass eine Ubernachtung aufgrund einer zu frithen Ankunft am Geschéaftsort

oder einer zu spaten Abfahrt von diesem zusatzlich erforderlich wird.



§8
Auslagenerstattung bei langerem Aufenthalt am Geschéaftsort

Dauert der Aufenthalt an demselben auswartigen Geschéftsort langer als sieben
Tage, so wird vom achten Tag an die gleiche Vergiutung gewahrt, die von diesem
Tag an bei einer Abordnung zu gewahren ware. Zu den Aufenthaltstagen zahlen alle
Tage zwischen dem Anreisetag und dem Abreisetag.

§9
Aufwands- und Pauschvergutung

(1) Dienstreisende, denen erfahrungsgemar geringere Aufwendungen fur
Verpflegung und Unterkunft als allgemein entstehen, kbnnen nach naherer
Bestimmung der obersten Dienstbehtrde oder der von ihr erméchtigten
nachgeordneten Behorde anstelle von Tagegeld, Ubernachtungsgeld und
Auslagenerstattung nach § 8 Satz 1 und 2 entsprechend den notwendigen

Aufwendungen mit einer Aufwandsvergitung abgefunden werden.

(2) Die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr erméchtigte nachgeordnete Behérde
kann bei regelmafiigen oder gleichartigen Dienstreisen anstelle der
Reisekostenvergitung oder einzelner ihrer Bestandteile eine Pauschvergitung
gewahren, die nach dem Durchschnitt der in einem bestimmten Zeitraum sonst

anfallenden Einzelvergitungen zu bemessen ist.

§ 10
Erstattung sonstiger Kosten

(1) Zur Erledigung des Dienstgeschafts notwendige Auslagen, die nicht nach den

88 4 bis 9 zu erstatten sind, werden als Nebenkosten erstattet.

(2) Entfallen Dienstreisen aus Grunden, die von den Dienstreisenden nicht zu
vertreten sind, werden die durch die Vorbereitung entstandenen notwendigen, nach

diesem Gesetz bericksichtigungsfahigen Auslagen erstattet.



§11
Bemessung der Reisekostenvergutung in besonderen Féllen

(1) Bei Dienstreisen aus Anlass der Versetzung, Abordnung oder Aufhebung einer

Abordnung wird das Tagegeld (8 6) fur die Zeit bis zur Ankunft am neuen Dienstort
gewahrt. Das Tagegeld wird fir die Zeit bis zum Ablauf des Ankunftstages gewahrt,
wenn die Dienstreisenden vom nachsten Tag an Trennungsgeld fir auswartiges

Verbleiben erhalten; daneben wird Ubernachtungsgeld (§ 7) gewahrt.

(2) Fur Reisen zum Zwecke der Ausbildung oder Fortbildung, die teilweise im
dienstlichen Interesse liegen, kbnnen mit Zustimmung der obersten Dienstbehdrde
oder der von ihr erméchtigten Behorde entstandene Kosten bis zur Hohe der fir
Dienstreisen zustehenden Reisekostenvergitung erstattet werden. Den in 8§ 13
Absatz 2 genannten Beamtinnen und Beamten kdnnen die Auslagen nur bis zur
Hohe von 50 vom Hundert erstattet werden. Die oberste Dienstbehérde kann fur
ihren Geschaftsbereich von der Kirzung nach Satz 2 bei Vorliegen besonderer

dienstlicher Grinde absehen.

(3) Werden Dienstreisen mit einer Urlaubsreise oder einer anderen privaten Reise
verbunden, wird die Reisekostenvergitung so bemessen, als ob nur die Dienstreise
durchgefiihrt worden ware. Die Reisekostenvergitung nach Satz 1 darf die sich nach

dem tatsachlichen Reiseverlauf ergebende Reisekostenvergitung nicht tbersteigen.

(4) Wird angeordnet oder genehmigt, dass die Dienstreise am Urlaubsort anzutreten
oder zu beenden ist, wird die Reisekostenvergitung abweichend von Absatz 3 nach
der Abreise von oder der Ankunft an diesem Ort bemessen. Absatz 2 Satz 2 gilt

entsprechend.

(5) Wird aus dienstlichen Griinden die vorzeitige Beendigung einer Urlaubsreise oder
einer anderen privaten Reise angeordnet, gilt die Rickreise vom Urlaubs- oder
Aufenthaltsort zur Dienststatte als Dienstreise, fir die Reisekostenvergttung gewahrt

wird.



(6) Aufwendungen der oder des Dienstreisenden und der sie begleitenden Personen,
die durch die Unterbrechung oder die vorzeitige Beendigung einer Urlaubsreise oder
einer anderen privaten Reise verursacht worden sind, werden in angemessenem
Umfang erstattet. Dies gilt auch fir Aufwendungen, die aus diesen Grinden nicht

ausgenutzt werden konnten.

(7) Erkranken Dienstreisende und werden sie in ein Krankenhaus aufgenommen,
werden fur jeden vollen Kalendertag des Krankenhausaufenthalts die notwendigen

Auslagen flr die Unterkunft am Geschéftsort erstattet.

(8) Fur Fahrten zwischen Wohnung und regelméfiger Dienststatte aus besonderem
dienstlichen Anlass kdnnen die entstandenen notwendigen Fahrtkosten erstattet

werden.

§12

Auslandsdienstreisen

(1) Auslandsdienstreisen sind Dienstreisen zwischen dem Inland und dem Ausland
sowie im Ausland. Dabei muss mindestens ein Geschaftsort im Ausland liegen.

(2) Fur Auslandsdienstreisen gelten die Regelungen der 88 1 bis 11 entsprechend.

(3) Abweichend von den 88 6 und 7 werden Auslandstagegelder und
Auslandstbernachtungsgelder nach Mal3gabe der jeweils glltigen Fassung des § 3
der Auslandsreisekostenverordnung des Bundes (ARV) und der hierzu ergangenen
allgemeinen Verwaltungsvorschrift iber die Festsetzung der Auslandstage- und
Auslandsubernachtungsgelder (ARVVwV) gewabhrt.

(4) Das Tage- und Ubernachtungsgeld wird fiir das Land gewahrt, das der
Dienstreisende vor Mitternacht Ortszeit zuletzt erreicht. Wird bei
Auslandsdienstreisen das Inland vor Mitternacht zuletzt erreicht, wird

Auslandstagegeld fur das Land des letzten Geschéftsortes im Ausland gewahrt.



(5) Bei Flugreisen gilt ein Land in dem Zeitpunkt als erreicht, in dem das Flugzeug
dort landet. Zwischenlandungen bleiben unbericksichtigt, es sei denn, dass durch
sie Ubernachtungen notwendig werden. Bei Schiffsreisen gilt Satz 1 entsprechend.

(6) Dauert der Aufenthalt an demselben ausléandischen Geschéaftsort ohne Hin- und
Ruckreisetage langer als 14 Tage, ist das Auslandstagegeld nach Absatz 3 vom
15. Tag an um 25 vom Hundert zu ermaldigen. Die oberste Dienstbehtrde oder die
von ihr ermachtigte nachgeordnete Behérde kann in begrindeten Fallen von der
ErmaRigung absehen. Anstelle des pauschalen Ubernachtungsgeldes werden ab

dem 15. Tag die nachgewiesenen notwendigen Ubernachtungskosten erstattet.

§13

Trennungsgeld

(1) Beamtinnen und Beamte, Richterinnen und Richter, die an einen Ort aul3erhalb
des Dienst- oder Wohnortes ohne Zusage der Umzugskostenvergutung abgeordnet
werden, erhalten fir die ihnen dadurch entstehenden notwendigen Auslagen unter
Berucksichtigung der hauslichen Ersparnis ein Trennungsgeld. Dasselbe gilt fiir die
vorubergehende Zuteilung aus dienstlichen Grinden zu einem anderen Teil der
Beschaftigungsbehérde und der vortiibergehenden dienstlichen Tatigkeit bei einer
anderen Stelle als einer Dienststelle. Der Abordnung steht die Zuweisung nach § 20
des Beamtenstatusgesetzes gleich. Das Finanzministerium erlasst eine

Rechtsverordnung zur Regelung des Trennungsgeldes.

(2) Beamtinnen und Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst stehen bei
Abordnungen im Rahmen der Ausbildung 50 vom Hundert der nach Absatz 1 zu
gewahrenden Entschadigung zu. Der fur die Ausbildung mafigebliche Dienstort wird
von der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr ermachtigten nachgeordneten
Behorde bestimmt. Satz 1 gilt auch bei Abordnungen im Rahmen des Ausbildungs-
oder Einfuhrungsdienstes, einer Ausbildungs- oder Einfihrungszeit, die zum Erwerb
einer Laufbahnbefahigung notwendig sind. Die oberste Dienstbehdrde kann fur ihren
Geschaftsbereich von der Kiirzung nach Satz 1 bei Vorliegen von besonderen

dienstlichen Griinden absehen.



§ 14
Ermé&chtigung, Verwaltungsvorschriften

(1) Das Finanzministerium wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung die in den 88 5
und 7 Absatz 1 festgesetzten Betrage veranderten wirtschaftlichen Verhaltnissen

anzupassen.

(2) Die allgemeinen Verwaltungsvorschriften zu diesem Gesetz erlasst das

Finanzministerium.

§ 15 Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2018 in Kraft. Gleichzeitig treten das
Landesreisekostengesetz in der Fassung vom 20. Mai 1996 (GBI. S. 466), das
zuletzt durch Gesetz vom 3. Dezember 2013 (GBI. S. 476) geandert worden ist, die
Auslandsreisekostenverordnung des Landes vom 2. Januar 1984 (GBI. S. 33), die
zuletzt durch Verordnung vom 20. November 2015 (GBI. S. 1057) geandert worden
ist, und die Verordnung des Finanzministeriums Uber die Reisekostenvergutung in
besonderen Fallen vom 4. Marz 1975 (GBI. S. 200), die zuletzt durch Artikel 3 der
Verordnung vom 12. Dezember 1985 (GBI. S. 409, 411) gedndert worden ist, aul3er
Kraft.

Stuttgart, den

Die Regierung des Landes Baden-Wrttemberg:



Begrindung
A. Allgemeiner Teil

- Zielsetzung:

Die Neufassung des Landesreisekostengesetzes (LRKG) ist die erste umfassende
Umgestaltung des Reisekostenrechts seit 1997.

Die neuen Regelungen verfolgen das Ziel des Burokratieabbaus und erfillen die
Forderung nach einer Vereinfachung des Antrags- und Abrechnungsverfahrens und
nach einfachen Regelungen.

Das bisherige Reisekostenrecht ist veraltet und bedarf der Aktualisierung und
Rechtsvereinfachung, um die Durchfihrung und verwaltungsméaRige Abwicklung von
Dienstreisen zu erleichtern. Insgesamt wird die Regelungsdichte reduziert (14 statt
24 Paragraphen und Wegfall einer Rechtsverordnung).

Zudem soll hinsichtlich des Mobilitatsverhaltens den Belangen des Klimaschutzes
Rechnung getragen werden (Vorbildfunktion der Landesverwaltung gemaf 8§ 7

Klimaschutzgesetz).

- Wesentlicher Inhalt

Neufassung eines Landesreisekostengesetzes mit dem Ergebnis eines zeitgeméalien

Regelwerks. Die Schwerpunkte sind:

1. Neuregelung Fahrtkosten, Wegstreckenentschadigung

2. Anpassung der Kirzung des Tagegeldes bei unentgeltlicher Verpflegung an
die steuerrechtlichen Bestimmungen: Mit dieser Regelung entfallt die
Mitversteuerung von Teilen des Tagegeldes.

3. Die Regelungen fir Auslandsreisen werden in das Gesetz und in die
allgemeinen Verwaltungsvorschriften integriert, die bisherige
Landesauslandsreisekostenverordnung wird dadurch entbehrlich und kann
aul3er Kraft treten.

4. Auslagen bei langerem Aufenthalt am Geschaftsort, Trennungsgeld:

Bei langer dauernden Dienstreisen und bei Abordnungen sollen anstelle der
bisherigen Pauschalabfindung die tatsachlichen notwendigen



Ubernachtungskosten und fiir die ersten drei Monate eine Pauschale zur
Abgeltung der Mehraufwendungen fur Verpflegung erstattet werden.
5. Wegfall von nur selten vorkommenden Sonderregelungen

Gesetzliche Verankerung einer Klimaausgleichszahlung fur dienstliche Fluge

- Alternativen

Keine

- Finanzielle Auswirkungen

Mehrkosten i.H.v. geschatzt 250 Tsd. resultieren aus der Klimaausgleichszahlung fr
dienstlich veranlasste Flige.

Den Erhdhungen einzelner Abfindungen (zum Beispiel Wegstreckenentschadigung,
Fahrtkostenerstattung bei Reiseantritt an der Wohnung) stehen Einsparungen bei
anderen Regelungen (Einschrankung der 1. Klasse Berechtigung bei Bahnfahrten,
Anpassung der Kiirzung des Tagegeldes bei unentgeltlicher Verpflegung an die
steuerrechtlichen Bestimmungen) gegenuber.

Einsparungen, die derzeit nicht beziffert werden kénnen, entstehen aufgrund der
Reduzierung des Verwaltungsaufwandes zur Vorbereitung und Abrechnung von
Dienstreisen.

Vollzugsaufwand entsteht nicht.

- Sonstige Kosten

Sonstige Kosten entstehen nicht.

B. Einzelbegrindungen

Zusgl
Die Vorschrift fasst den personlichen und sachlichen Geltungsbereich zusammen

und regelt ihn abschliel3end.



Zu Absatz 1
Der personliche Geltungsbereich entspricht dem bisherigen 8§ 1 Absatz 1 LRKG.

Zu Absatz 2
Art und Umfang der Reisekostenvergitung werden abschlie3end aufgefiihrt. Die

Regelung entspricht dem bisherigen § 4 LRKG.

Zu §2

Die Regelung entspricht im Wesentlichen dem bisherigen § 2 LRKG.

Satz 4 stellt zur sparsamen Bewirtschaftung von Haushaltsmitteln im Gesetz fest,
dass vor Anordnung oder Genehmigung einer Dienstreise zu prifen ist, ob nicht eine

kostengunstigere Art der Erledigung des Dienstgeschéaftes angezeigt und mdaglich ist.

Zu 83

Zu Absatz 1

Die Regelung entspricht im Wesentlichen dem bisherigen Absatz 1.
Wirtschaftlichkeitsgrundsatze werden bei jeweiligen Einzelregelungen und in den

allgemeinen VwV konkretisiert.

Zu Absatz 2
Mit der Definition der reisekostenrechtlich maligebenden Wohnung soll die

Erstattung privat veranlasster, hoher Fahrtkosten vermieden werden.

Zu Absatz 3

Aus verwaltungsdkonomischen Grinden sollen die Dienstreisenden die freie Wahl
des Befdrderungsmittels unter Beachtung 6kologischer und wirtschaftlicher
Gesichtspunkte haben.

Insbesondere bei langen Strecken ist grundsétzlich 6ffentlichen Verkehrsmitteln der
Vorrang einzurdumen. Ob und inwieweit dadurch das Mobilitdtsverhalten der
Dienstreisenden beeinflusst wird, l&sst sich anhand der entsprechenden Daten der in
dreijahrigem Rhythmus erstellten CO2 - Bilanz der Landesverwaltung evaluieren.

Im Ubrigen entsprechen die Regelungen im Wesentlichen dem bisherigen § 3 LRKG.



Zu84

Zu Absatz 1

Aus Grunden der Verwaltungsvereinfachung und aus Kostengriinden werden
grundsatzlich nur noch die Kosten der 2. Klasse erstattet.

Im Falle von Bahnreisen ist es beim heutigen Reisekomfort zumutbar, auch tber
weitere Entfernungen die zweite Wagenklasse zu benutzen. Die oberste
Dienstbehdrde kann fur inren Geschaftsbereich Ausnahmen zulassen. Damit wird die
Eigenverantwortung der Ressorts gestarkt und eine flexible, bedarfsorientierte
Handhabung ermdglicht. Eine Selbstregulierung erfolgt tber das jeweilige Budget.
Auf die Festlegung einer bestimmten Fahrtdauer oder Entfernung wird verzichtet. Bei
der Flugzeugbenutzung wird die bisherige, in der
Landesauslandsreisekostenverordnung geregelte, Differenzierung nach

Besoldungsgruppen aufgehoben.

Zu Absatz 2
Entspricht dem bisherigen 8 5 Absatz 3 LRKG

Zu Absatz 3

Entspricht im Wesentlichen dem bisherigen § 5 Absatz 4 LRKG. Bei der Teilnahme
an Carsharing-Modellen wird von einer Kirzung der Mitgliedsgebihr wegen
gegebenenfalls auch privater Nutzung aus verwaltungsdkonomischen Griinden

abgesehen.

Zu Absatz 4
Die verpflichtende Leistung eines Klimaausgleichs fir dienstlich veranlasste
Flugreisen soll zu einer klimaneutralen Landesverwaltung beitragen. Den staatlichen

Hochschulen wird empfohlen, dies ebenfalls zu tun.

Zu85

Bei Benutzung des privateigenen Kraftfahrzeugs gab es bisher drei verschiedene
Satze (16, 25 und 35 Cent/km). Dabei wurde unterschieden, ob das Kraftfahrzeug
Uber oder unter 600 ccm hat, ob triftige Griinde fur die Benutzung vorliegen und ob
das Kraftfahrzeug zum Dienstreiseverkehr zugelassen ist. Weiterhin musste das

Fahrzeug dem Dienstreisenden gehdren beziehungsweise einem mit ihm in



hauslicher Gemeinschaft lebenden Angehdrigen (was immer wieder zu Problemen

fuhrte, insbesondere bei nichtehelichen Lebensgemeinschaften).

Kinftig sollen nur noch zwei Satze zur Anwendung kommen:

- 35 Cent, wenn an der Nutzung ein erhebliches dienstliches Interesse besteht.
Hierunter fallen die Beschaftigten, die nach dem bis zum 31. Dezember 2017
geltenden Recht die Voraussetzungen fur die Zulassung ihres Kraftfahrzeugs
zum Dienstreiseverkehr erfillten (insbesondere Beschaftigte im AulRendienst),
sowie andere Beschéftigte, wenn Fahrgemeinschaften gebildet werden oder
auch bei schwerbehinderten Beschaftigten. Die bisherige
Mitnahmeentschadigung in Hohe von 2 Cent/km entfallt.

- 25 Cent/km in allen anderen Fallen der Kfz-Benutzung und bei Benutzung

eines anderen Fahrzeugs (beispielsweise Fahrrad, E-Bike). Mit diesem Satz

sollen die laufenden Betriebskosten abgedeckt sein.

Mit dieser Neuregelung entféllt das formliche Verfahren "Zulassung des
privateigenen Kfz zum Dienstreiseverkehr" sowie die in der Praxis haufig aufwendige
Prifung des Vorliegens triftiger Griinde. Weiterhin wird ein Anreiz geschaffen, bei

kiurzeren Dienstreisen das Fahrrad oder E-Bike zu nutzen.

Fur den Anspruch auf Wegstreckenentschadigung wird nicht mehr vorausgesetzt,
dass Dienstreisende ihnen gehdrende Fahrzeuge benutzen. Aspekte des
Klimaschutzes, der Wirtschaftlichkeit und der flexiblen Einsatzplanung sollen nach
den jeweiligen Erfordernissen fur die Erledigung von Dienstgeschéften bei der

Auswahl zu nutzender Fahrzeuge starker in den Mittelpunkt riicken.

Zu 86

Zu Absatz 1

Entspricht dem bisherigen 8 9 LRKG. Lediglich die einen Anspruch auf Tagegeld
begrindende Reisedauer wurde von mindestens acht Stunden Dauer auf mehr als
acht Stunden Dauer erhoht. Dies entspricht der steuerlichen Regelung. Damit soll die
verwaltungsaufwandige Besteuerung des Tagegeldes bei einer Reisedauer von

genau acht Stunden vermieden werden.

Zu Absatz 2



Die Regelung entspricht dem bisherigen 8§ 7 LRKG. Der Begriff der
reisekostenrechtlich malRgebenden Wohnung wurde prazisiert.

Zu Absatz 3

Die Regelung entspricht dem bisherigen 8 15 LRKG.

Zu Absatz 4

Die Einbehaltungsvorschriften waren bisher gesondert in 8§ 12 und § 10 Absatz 3
LRKG geregelt. Durch die Anpassung an die steuerrechtlichen
Klrzungsbestimmungen kdnnen gegentber der bisherigen Regelung steuerrelevante
Betrage nur noch in aul3erst seltenen Fallen auftreten, was zu einer erheblichen

Verwaltungsvereinfachung fuhrt.

Zu 87

Zu Absatz 1

Da Ubernachtungsgeld nur fur tatsachliche Ubernachtungen gewahrt werden kann,
sind die zeitlichen Voraussetzungen des bisherigen § 10 Absatz 1 LRKG nicht mehr
erforderlich. Richtwerte fur die H6he der erstattungsfahigen Kosten soll die
Verwaltungsvorschrift des Finanzministeriums zum Landesreisekostengesetz
(LRKGVwV) festlegen.

Zu Absatz 2

Neben der Vorschrift des bisherigen 8 10 Absatz 4 LRKG werden auch die
AusschlieBungsgrinde des bisherigen 8 12 Absatz 2 und 3 LRKG mit berticksichtigt.
Hiermit werden alle AusschlieRungsgriinde an nur einer Stelle im Gesetz aufgefuhrt.
SchlieRlich wird die Regelung fur Ubernachtungskosten, die das Friihstiick
einschliel3en, nicht mehr aufgenommen. Das Frihstiick als Verpflegungsbestandteil
soll kuinftig beim Tagegeld mit der Einbehaltung der 20 Prozent vom vollen Tagegeld

berlcksichtigt werden.

Zu 88
Die Regelungen entspricht dem bisherigen § 11 LRKG (Erstattung der Auslagen bei
langerem Aufenthalt am Geschéftsort). Durch die Neufassung der

Landestrennungsgeldverordnung wird das bisherige verwaltungsaufwandige



Antragsverfahren zur Verlangerung der Bezugszeit von Trennungsreisegeld
entbehrlich



Zu 89
Zu Absatz 1
Die Regelung entspricht dem bisherigen § 17 Absatz 1 LRKG.

Zu Absatz 2
Die Regelung entspricht dem bisherigen § 18 LRKG.

Zu §10

Zu Absatz 1

Die Regelung entspricht dem bisherigen 8§ 14 LRKG. Nahere Hinweise werden in die
Verwaltungsvorschrift des Finanzministeriums zum Landesreisekostengesetz

aufgenommen.

Zu Absatz 2
Entspricht dem bisherigen § 19 BRKG. Diese Kosten sind systematisch als

Nebenkosten zu deklarieren.

Zu §11

Die Regelung soll die besonderen Fallgestaltungen der bisherigen 88 16 und 23
LRKG festlegen. Bisher in der Verordnung des Finanzministeriums tber die
Reisekostenvergutung in besonderen Féllen (VO zu 8§ 16 Absatz 6 LRKG) enthaltene
Regelungen werden vereinfacht in das Gesetz und die Verwaltungsvorschrift des
Finanzministeriums zum Landesreisekostengesetz iilbernommen. Die Verordnung
wird aufgehoben. Die Ermachtigung von einer Kiirzung im Ausbildungsbereich
abzusehen verfolgt das Ziel, die Attraktivitat der Ausbildung im 6ffentlichen Dienst zu

steigern.

Zu 8§12

Zu Absatz 1

Entspricht der bisherigen Regelung in 8 20 LRKG. Die bisherige Einschrankung fur
im Grenzverkehr tatige Beamtinnen und Beamte entfallt.

Zu den Absatzen 2 bis 6



Die Regelungen entsprechen im Wesentlichen der bisherigen
Landesauslandsreisekostenverordnung, die aufgehoben wird. Bisher in dieser
Verordnung enthaltene Regelungen werden vereinfacht in das Gesetz und die
Verwaltungsvorschrift des Finanzministeriums zum Landesreisekostengesetz
Ubernommen, insbesondere die dynamische Anpassung der Tagegelder an die

Regelungen des Bundes.

Zu § 13
Entspricht im Wesentlichen der bisherigen Regelung in § 22 LRKG. Die
Ermé&chtigung von einer Kirzung im Ausbildungsbereich abzusehen verfolgt das Ziel,

die Attraktivitat der Ausbildung im 6ffentlichen Dienst zu steigern.

Zu § 14
Die Vorschrift entspricht dem bisherigen § 24 LRKG.



